INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de agosto de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: ~ Octavio Artemio de Leén Delgado CUI: 1996 87404 1401.

Ndmero de contrato: DGDCFC-029-348-2022 .~ Acuerdo Ministerial:  644-2022

Serviclos (Técnicos o Profeslonales):  Profesionales Nit del Contratista: 6698905 .~

Ndamero de Factura: 2122075970 Serie: 53109ABF ~

Honorarios Mensuales: Q4,000.00 .~ Periodo del Informe: Mes de agosto de 2022

Monto Total del Contrato Q.12,00000 Plazo del Contrato:  ©01/07/2022 AL 30/09/2022

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El profesional” se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de Participacién

Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este Ministerio,
con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la clencia a la cual es profesional, en la
prestacién de Servicios Profesloriales que se describen a continuccion, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Asesoré en la planificacién, coordinaci6n v ejecucién de actividades cufturales que contribuyeron en la atencién, desarrollo y fortalecimiento de
a) la cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural y lingiistica, promoviendo la interculturalidad con equidad, priorizando las
potencialidades de la poblacién atendida.

b) Asesoréy brindé atencién técnlca que contribuyé a acercar los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cultural.

¢)  Asesoré en laidentificacién de prioridades de inversién de la poblacién atendida. !

d)  Asesoré en la presentacién de un plan de trabajo anual del servicio prestado, que Incluyé un cronograma.

e) Asesoré en la elaboraci6n del informe anual que contiene los resultados obtenidos del trabdjo de campo realizado.

f Asesoré en la coordinacién de la Casa de Desarrolle Cultural con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios,
organizaciones culturales, gufas espirituales y sitios ceremoniales de la localidad.

Asesoré en la planificacién, coordinacién y ejecucion de eventos en el marco de la celebracién del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas y
g) acciones que promovieron la promocién e integracién de la interculturalidad de las fiestas Patrias en el marco del Decreto 81-2002 Ley de

Promocién Educativa Contra la Discriminacién.

Asesoré en la elaboracién de memoria de labores y Reglstro Unico de Usuarios Nacional de la poblacién atendida en eventos de expresién
h) cultural realizadas de forma mensudl, en la Casa de Desarrollo Cultural, para su posterior envio a la Direccién de Participacién atendida.

) Asesoré en la consolidacién de documentacién necesaria, pard la liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural
asignada.

Octavjo Artemio de Le6n Delgado ’ Licda, Mariela Alejandra Morataya Contreras
ombYe Completo del Contratista Nombre de la Autoridad/que EvtjlGa los Servicios

(segtn Clausula de contrfito: Décir{y Primera)
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Fijfma de Contratista Firma 4 sello de la Auforidad quelfuulﬂa los Serpicigie |
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Licda, Marlela Alejandra Morataya Contrer
Direclora de Parlicipacién Cludadana
Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimlento de las Culluras
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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